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Procedimento concursal para constituicido de reservas de recrutamento na modalidade de
contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado na carreira e categoria de
Assistente Técnico do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P. conforme Aviso
n.° 18151/2011, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.°® 177, de 14 de setembro -
Referéncia DRH/AT/216/2011

Referéncia A — mapa de pessoal dos Servigcos Centrais
1.° Método de Selegdao — Prova Escrita de Conhecimentos
Nos termos do artigo 33.° da Portaria 83-A/2009, publicita-se, apds a realizagdo da Prova

Escrita de Conhecimentos, a seguinte lista de resultados, alfabeticamente ordenada, do
procedimento concursal supra identificado:

NOME DOS CANDIDATOS

CLASSIFICAGAO

Ana Filipa Gama da Silva Ribeiro

N&o compareceu

Ana Filipa Sequeira Cavaco Nobre

Aprovado (15,50 valores)

Ana Paula Barreiro da Silva Pacheco

N&o compareceu

Anabela Esteves Gaspar Moura

Nao compareceu

Antoénio Miguel Ferreira Machado

N&o compareceu

Augusto Manuel Martins Barbosa

Nédo Aprovado (9,0 valores)

Carlos Alfredo Azevedo Almeida

N&o compareceu

Claudia Gama da Silva Salgueiro

Nao compareceu

Claudia Marta dos Santos Lopes

Ndo Aprovado (9,0 valores)

Deolinda Teresa Silva Ferraz

Nao Aprovado (0,0 valores)

Eduarda Maria Sousa Pimental Figueiredo Santos e
Sousa

Nao compareceu

Elisa Mariana Dias Sousa Soares

Nao compareceu

Emidia da Conceigdo Mendes Balixa Fernandes

N&o compareceu

Esperanca Maria Miranda Marques

Nao compareceu

Ezequiel Ramos Gomes

Ndo Aprovado (0,5 valores)

Francisco Manuel Henriques Correia Tellechea

N&do Aprovado (8,5 valores)

Gongalo Nuno Dias Ribeiro

N&o compareceu

Isabel Maria Cide Andrade Alves Figueiredo

Aprovado (12,0 valores)

Isaura Jesus Simbes Salgado

Nao compareceu

Joao Paulo Pinto Ribeiro

N&o compareceu

José Alberto Vieira do Amaral da Silva Peixoto

Aprovado (9,50 valores)

José Carlos Vinagre Fernandes

Aprovado (10,50 valores)

Maria Emilia Gama da Silva

Nao compareceu

Maria Francisca Romao Cardoso

N&do Aprovado (7,50 valores)

Maria Helena Fogaca Mata

Nao compareceu

Maria Rosario Santos Moreira Granado Baieta

Nao compareceu

Maria Umbelina da Cunha Ferreira Magalhaes

N&o compareceu

Patricia Manuela Gongalves Saias Araujo Ferreira

Ndo Aprovado (6,50 valores)

Pedro Rodrigo Santareno Cotrim Dias

N&do Aprovado (7,50 valores)

Sandra Maria Martins

Néo compareceu
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Susana Isabel Duro de Qliveira Dias N&o compareceu
Susana Margarida Fernandes Oliveira Esteves Nao compareceu
Susana Sousa Jacinto Aprovado (12,0 valores)
O Jri,

A Presidente,
(Maria Teresa Gomes Linhares Duarte Carrilho)

O 1}° Vogal efetivo,

We/a Fermnandes de Aradjo)

O 2.° Vogal efetivo,

(it

N - ( v
(Carla da Silva Magalhédes elVasconcelos)

Nos termos e para efeitos previstos no artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, informam-se os candidatos do
procedimento concursal em epigrafe, que se encontra afixada, no hall de entrada do edificio dos Servigos
Centrais, sito na Alameda D. Afonso Henriques, n.° 82, 4.° e 5.°, em Lisboa, bem como disponivel na pagina
eletrénica do ISS, I.P. (www.seg-social.pt), a lista de resultados da aplicagao do 1.° método de selegao, para
efeitos de realizagdo da audiéncia de interessados, nos termos dos artigos 100.° e 101.° do Coddigo
Procedimento Administrativo, devendo estes, querendo, pronunciar-se nos termos previstos no artigo 31.° da
Portaria anteriormente referida.

Nos termos anteriores, ficam os candidatos notificados que dispdem de 10 dias Uteis, a contar da data da
presente divuigacao para, querendo, dizer por escrito o que se lhes oferecer.

Os candidatos referidos que pretendam apresentar alegagées, devem fazé-lo através do “formuldrio para o
exercicio do direito de participagdo dos interessados” aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8 de
maio, de Sua Ex.2 o Ministro de Estado e das Finangas, que é de utilizacdo obrigatéria, conforme
estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, e se encontra disponivel em
http://www.seg-social.pt/left.asp?05.18.06.04.

As alegag0Oes anteriormente referidas devem ser enviadas, para o endereco:
ISS-NRHBRAGA-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificando em assunto o “Aviso n.°
18151/2011 — Referéncia A — Servigos Centrais - DRH/AT/208/2011", até ao termo do prazo indicado, findo o
qual nao serdo as mesmas consideradas.
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Procedimento concursal para constituicio de reservas de recrutamento na modalidade de
contrato de trabaiho em funcoes publicas por tempo indeterminado na carreira e categoria de
Assistente Técnico do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, |. P. conforme Aviso
n.° 18151/2011, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 177, de 14 de setembro -
Referéncia DRH/AT/216/2011

Referéncia B — mapa de pessoal do Centro Nacional de Pensdes
1.° Método de Sele¢ao — Prova Escrita de Conhecimentos
Nos termos do artigo 33.° da Portaria 83-A/2009, publicita-se, apds a realizagdo da Prova

Escrita de Conhecimentos, a seguinte lista de resultados, alfabeticamente ordenada, do
procedimento concursal supra identificado:

NOME DOS CANDIDATOS CLASSIFICAGAO

Ana Filipa Sequeira Cavaco Nobre Aprovado (15,5 valores)
Ana Paula Barreiro da Silva Pacheco Nao compareceu
Anabela de Jesus Miranda de Gorjao Gomes N&o compareceu
Antonio Miguel Ferreira Machado Nao compareceu
Augusto Manuel Martins Barbosa Néo Aprovado (9,0 valores)
Carlos Alfredo Azevedo Almeida Néo compareceu
Claudia Marta dos Santos Lopes Nao Aprovado (9,0 valores)
Deolinda Teresa Silva Ferraz Ndo Aprovado (0,0 valores)
ggﬂ:;da Maria Sousa Pimental Figueiredo Santos e N&o compareceu

Elisa Mariana Dias Sousa Soares Nao compareceu
Emidia da Conceicdo Mendes Balixa Fernandes Néo compareceu
Esperanca Maria Miranda Marques N&o compareceu
Ezequiel Ramos Gomes Nao Aprovado (0,5 valores)
Francisco Manuel Henriques Correia Tellechea Ndo Aprovado (8,5 valores)
Isabel Maria Cide Andrade Alves Figueiredo Aprovado (12,0 valores
Isaura Jesus Simbes Salgado Nao compareceu

José Alberto Vieira do Amaral da Silva Peixoto Aprovado (9,5 valores)
José Carlos Vinagre Fernandes Aprovado (10,5 valores)
Maria Francisca Romé&o Cardoso Nao Aprovado (7,5 valores
Maria Helena Fogaca Mata Néo compareceu
Maria Rosario Santos Moreira Granado Baieta Néao compareceu
Maria Umbelina da Cunha Ferreira Magalhaes N&o compareceu
Patricia Manuela Gongalves Saias Araujo Ferreira N&o Aprovado (6,5 valores)
Pedro Rodrigo Santareno Cotrim Dias N&do Aprovado (7,5 valores
Susana Sousa Jacinto Aprovado (12,0 valores)
Vitor Manuel Conceicdo Neves Nao compareceu

O Juri,

A Presidente,
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(Maria Teresa Gomes Linhares Duarte Carritho)

1.9 Vogal efetivo,

AN
74

Wnuela Fernandes de Aradjo)

0 2.° Vogal efetivo,

_én_\:_&a S\’\ux\ (f w

(Carla da Silva Magalhédes {Vasconce/oe{) ‘

Nos termos e para efeitos previstos no artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, informam-se os candidatos do
procedimento concursal em epigrafe, que se encontra afixada, no hall de entrada do edificio do Centro
Nacional Pensées, sito na Campo Grande, n.° 2, em Lisboa, bem como disponivel na pagina eletrénica do
ISS, I.P. (www.seg-social.pt), a lista de resultados da aplicagdo do 1.° método de selecéo, para efeitos de
realizagdo da audiéncia de interessados, nos termos dos artigos 100.° e 101.° do Cddigo Procedimento
Administrativo, devendo estes, querendo, pronunciar-se nos termos previstos no artigo 31.° da Portaria
anteriormente referida.

Nos termos anteriores, ficam os candidatos notificados que dispdem de 10 dias Uteis, a contar da data da
presente divulgagéo para, querendo, dizer por escrito o que se lhes oferecer.

Os candidatos referidos que pretendam apresentar alegagoes, devem fazé-lo através do “formulario para o
exercicio do direito de participacdo dos interessados” aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8 de
maio, de Sua Ex.? o Ministro de Estado e das Finangas, que é de utilizagdo obrigatéria, conforme
estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, e se encontra disponivel em
http://www.seg-social.pt/left.asp?05.18.06.04.

As alegagdes anteriormente referidas devem ser enviadas, para o enderego:
ISS-NRHBRAGA-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificando em assunto o “Aviso n.°
18151/2011 Ref® B Ceniro Nacional Pensdes— Referéncia DRH/AT/216/2011”, até ao termo do prazo
indicado, findo o qual nao serdo as mesmas consideradas.
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Procedimento concursal para constituicao de reservas de recrutamento na modalidade de
contrato de trabalho em fun¢gdes publicas por tempo indeterminado na carreira e categoria de
Assistente Técnico do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P. conforme Aviso
n.° 18151/2011, publicado no Diario da Republica, 2.? série, n.° 177, de 14 de setembro -
Referéncia DRH/AT/216/2011

Referéncia C — mapa de pessoal do Centro Distrital de Lisboa
1.° Método de Selegao — Prova Escrita de Conhecimentos
Nos termos do artigo 33.° da Portaria 83-A/2009, publicita-se, apds a realizagdo da Prova

Escrita de Conhecimentos, a seguinte lista de resultados, alfabeticamente ordenada, do
procedimento concursal supra identificado:

NOME DOS CANDIDATOS CLASSIFICAGAO
Ana Filipa Sequeira Cavaco Nobre Aprovado (15,5 valores)
Angela Liliana Pires dos Santos N&o compareceu
Anténio Miguel Ferreira Machado N&o compareceu
Augusto Manuel Martins Barbosa Ndo Aprovado (9,0 valores)
Carla Alexandra Vieira da Silva Rodrigues Nao compareceu
Carlos Alfredo Azevedo Almeida N&o compareceu
Claudia Marta dos Santos Lopes Nao Aprovado (9,0 valores)
Deolinda Teresa Silva Ferraz Nao Aprovado (0,0 valores)
ngzgda Maria Sousa Pimental Figueiredo Santos e N&o compareceu
Elisa Mariana Dias Sousa Soares Nao compareceu
Esperanca Maria Miranda Marques Nao compareceu
Ezequiel Ramos Gomes Ndo Aprovado (0,5 valores)
Francisco Manuel Henriques Correia Tellechea N&o Aprovado (8,5 valores)
Isabel Maria Cide Andrade Alves Figueiredo Aprovado (12,0 valores)
Isaura Jesus Simdes Salgado N&ao compareceu
José Alberto Vieira do Amaral da Silva Peixoto Aprovado (9,5 valores)
José Carlos Vinagre Fernandes Aprovado (10,5 valores)
Maria Francisca Romao Cardoso Nao Aprovado (7,5 valores)
Maria Helena Fogaca Mata N&o compareceu
Maria José da Encarnacao Aguas N&do Aprovado (6,0 valores)
Maria Rosario Santos Moreira Granado Baieta Nao Aprovado (2,0 valores)
Marta Isabel Severiano Garcia Nao compareceu
Patricia Manuela Gongalves Saias Araujo Ferreira Nédo Aprovado (6,5 valores)
Paulo Filipe Costa Nunes Qliveira
Pedro Rodrigo Santareno Cotrim Dias Nao Aprovado (7,5 valores)
Susana Sousa Jacinto Aprovado (12,0 valores
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O Juri,

A Presidente,

00.«,:‘1 ater « Qponan L\QIM WGA “\/LVO

(Maria Teyesa Gomes Linhares Duarte Carrilho)

O 1/° Vogal efetivo,

W!a Fernandes de Aratjo)

O 2.° Vogal efetivo,

Cco\, do g,‘\uubp_ b‘—/"‘—//,

(Carla da Silva Magalhéeé e Vasconcelos)/

Nos termos e para efeitos previstos no artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, informam-se os candidatos do
procedimento concursal em epigrafe, que se encontra afixada, no hall de entrada do edificio do Centro
Distrital de Lisboa, sito na Av. Afonso Costa, 6/8 , em Lisboa bem como disponivel na pagina eletrénica do
ISS, I.P. (www.seg-social.pt), a lista de resultados da aplicagdo do 1.° método de selecdo, para efeitos de
realizagdo da audiéncia de interessados, nos termos dos artigos 100.° e 101.° do Codigo Procedimento
Administrativo, devendo estes, querendo, pronunciar-se nos termos previstos no artigo 31.° da Portaria
anteriormente referida.

Nos termos anteriores, ficam os candidatos notificados que dispdem de 10 dias Uteis, a contar da data da
presente divulgagao para, querendo, dizer por escrito o que se lhes oferecer.

Os candidatos referidos que pretendam apresentar alegagdes, devem fazé-lo através do “formulario para o
exercicio do direito de participac@o dos interessados” aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8 de
maio, de Sua Ex.2 o Ministro de Estado e das Finangas, que é de utilizagdo obrigatéria, conforme
estabelecido no n.° 1 do artigo 51.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, e se encontra disponivel em
http://www.seg-social.pt/left.asp?05.18.06.04.

As alegaces anteriormente referidas devem ser enviadas, para o endereco:
ISS-NRHBRAGA-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificando em assunto o “Aviso n.°
18151/2011 — Ref2 C - Referéncia DRH/AT/216/2011”, até ao termo do prazo indicado, findo o qual nao
serdo as mesmas consideradas.
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